OFERTA DE TREBALL DE PLA D’OCUPACIO 2025
PER A LA CONTRACTACIO DE PERSONES EN ATUR.

RESUM

= Contractacié temporal que inicia el contracte en qualsevol moment del 2025.
Contractacioé de entre minim de 6 mesos i maxim de 12 mesos preferentment. Podria
ser inferior a 6 mesos en situacions esporadiques i/o si es per realitzar substitucid
d’alguna baixa.

= El termini de presentacid d’instancies sera del 06 d’octubre i fins el 31 d’octubre
de 2025 tots dos inclosos

= La documentacio obligatoria adjunta a la sol-licitud és (la no presentacié d’aquesta
documentacid sera motiu d’exclusié de la convocatoria):

e Fotocopia del DNI.

e Curriculum vitae.

e Titulacié que acrediti formacié. (titols de fora de I'estat espanyol han d’estar
homologats)

e Acreditacié d'estar inscrit com a demandant d'ocupacié no ocupat (DARDO).

e Fotocopia de I’ informe de vida laboral actualitzat a setembre de 2025.

e Declaracié jurada dels ingressos i despeses per unitat familiar

Documentacié complementaria (favorable per determinats perfils):

e Fotocopia del carnet de conduir.
e Certificat de la situacio de discapacitat i dependéncia del familiar/s (segons
model normalitzat adjunt a la sol-licitud).

= La llista provisional de persones admeses i excloses es publicara el dia 14 de
novembre al tauler d’anuncis de I’Ajuntament i de La Guaita, aixi com a la pagina
web https://laguaita.org/.
Les persones aspirants disposaran de 10 dies habils per presentar al-legacions
adrecades a esmenar els defectes que pugui contenir la llista provisional de persones
aspirants i admeses o excloses. Dates per presentar al-legacions sera del 17 al 28 de
novembre. No s’admetra cap tipus de documentacid o al-legacid fora del termini
establert.
Les persones amb motius d’exclusié que no comprovin la seva situacié en aquestes
dates i no presentin al-legacions dintre de termini queden excloses del procés de
seleccio.

= La publicacié de les llistes definitives amb la puntuacié dels/les candidats/es
admesos/es i exclosos/es al procés de selecciod es el 12 de desembre de 2025.

TOTES LES PERSONES QUE HAN PRESENTAT SOL-LICITUD HAN DE COMPROVAR LA SEVA
SITUACIO A LES LLISTES PUBLICADES. L’AJUNTAMENT DE CASTELLDEFELS NO TRUCARA
EN CAP MOMENT ALS PARTICIPANTS A INFORMAR DE LA SEVA SITUACIO AL PROCES.



https://laguaita.org/

OFERTA DE TRABAJO DE PLAN DE EMPLEO 2025

PARA LA CONTRATACION DE PERSONAS EN PARO.
RESUMEN

= Contratacidn temporal que inicia el contrato en cualquier momento del afio 2026.
Contratacion minima de 6 meses y maximo de 12 meses preferentemente. Podria ser
inferior a 6 meses en situaciones esporadicas y/o si se para realizar sustituciéon de alguna
baja.

=> El plazo de presentacidon de instancias sera del 06 de octubre y hasta el 31 de

octubre de 2025, ambos incluidos

= La documentacién obligatoria adjunta a la solicitud es (la no presentacion de esta
documentacion sera motivo de exclusion de la convocatoria):

¢ Fotocopia del DNI.
e Curriculum vitae.

e Titulacién que acredite formacidn. (Titulos de fuera de Espafia deben estar
homologados)

¢ Acreditacion de estar inscrito como demandante de empleo no ocupado (DARDO).

¢ Fotocopia del informe de vida laboral actualizado a septiembre de 2025.

¢ Declaracion jurada de los ingresos y gastos por unidad familiar

Documentacién complementaria (favorable para determinados perfiles):
¢ Fotocopia del carné de conducir.

¢ Certificado de la situacion de discapacidad y dependencia del familiar / s (segun
modelo normalizado adjunto a la solicitud).

= La lista provisional de admitidos y excluidos se publicara el dia 14 de noviembre en
el tabléon de anuncios del Ayuntamiento y de La Guaita, asi como la pagina web
https://laguaita.org/

Los aspirantes dispondran de 10 dias habiles para presentar alegaciones dirigidas a

subsanar los defectos que pueda contener la lista provisional de personas aspirantes y
admitidas o excluidas. Fechas para presentar alegaciones sera del 17 al 28 de

noviembre. No se admitira ningun tipo de documentacién o alegacion fuera del plazo
establecido.

Las personas con motivos de exclusion que no comprueben su situacidn en estas
fechas y no presenten alegaciones dentro de plazo quedan excluidas del proceso de
seleccion.

=> La publicacién de las listas definitivas con la puntuacién de los/las candidatos/as
admitidos/as y excluidos/as al proceso de seleccién es el 12 de diciembre de 2025.

TODAS LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN COMPROBAR SU SITUACION EN LAS LISTAS
PUBLICADAS. AYUNTAMIENTO DE CASTELLDEFELS NO LLAMARA EN NINGUN
MOMENTO A LOS PARTICIPANTES PARA INFORMAR DE SU SITUACION EN PROCESO.




